wnioskodawca s

Waojt Gminy Pruszcz Gdanski
ul. Wojska Polskiego 30
83-000 Pruszcz Gdanski

Whniosek o dofinansowanie
kosztow ksztalcenia mlodocianego pracownika

W oparciu o art. 70b ust. 5,7 1 11 ustawy z dnia 07 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity- Dz. U. z

2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) prosze o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego

pracownika z tytutu ukonczenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania okre$lonej pracy*/, po zdaniu egzaminu

zawodowego:

I. Dane wnioskodawcy:

1.

2
3
4.
5
6

NaAZWISKO 1 IIMIE: ..ttt e

Nazwa zakladu pracy: ........coooviiiiiiiiiiii e

Doktadny adres zakladu pracy: ..........covviiiiiiiiiie
Numer telefonu oraz numer faksu: ...........c.coooviiiiiiiiiiiin,
Adres zamieszKania: ............ooiiiiii

Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktory nalezy przela¢ przyznane $rodki finansowe:

II. Informacje dotyczace mlodocianego pracownika oraz jego przygotowania zawodowego:

1.
2.
3.

Imig i nazwisko mlodocianego pracownika: .............ccooviiiiiiiiiiiiiii
Adres zamieszkania mtodocianego pracownika: ...

Miegjsce realizacji przez mtodocianego pracownika obowiazkowego doksztatcania teoretycznego

Forma prowadzonego przygotowania zawodowego: nauka zawodu, przyuczenie do wykonywania okreslone;j
pracy*.

Nazwa zawodu, w jakim prowadzone jest przygotowanie zawodowe:

Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemieslnikiem?: tak/nie*.

Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:



10. W przypadku krétszego okresu ksztalcenia mtodocianego pracownika niz cykl ksztalcenia nauki w danym

zawodzie, to jest 24 miesiace lub 36 miesigcy, nalezy podaé przyczyng wczesniejszego rozwigzania umowy o
prace:

12. Data i miejsce zdania egzaminu ZaWOAOWEEZO0: .. .ouvvutertirtenretereteeeeeraneeeanenns

II1. Zalgczniki*:

1. Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia zawodowego mlodocianych
pracownikow przez pracodawce lub osobg prowadzaca zaklad w imieniu pracodawcy albo osobe zatrudniong u
pracodawcy na umowe o prace.

2. Kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego.

3. Kopie dokumentdw potwierdzajacych krotszy okres szkolenia w przypadku zmiany umowy (umowy o pracg oraz
$wiadectwa pracy wydane przez poprzednich pracodawcow).

4. Kopie dokumentu potwierdzajacego date zlozenia egzaminu zawodowego przez mtodocianego pracownika z wynikiem
pozytywnym (dyplom, §wiadectwo lub za§wiadczenie).

5. Kopia swiadectwa pracy mtodocianego pracownika.

6. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de minimis.

Zalaczone kopie nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginalem.

A

niepotrzebne skresli¢

/ podpis 1 pieczatka witasciciela zaktadu



